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Avignon, le 2 mars 2026
Communiqué des organisations syndicales CGT, CFDT, FSU, Solidaires et UNSA de Vaucluse

Dans le cadre des élections municipales de mars prochain, I’extréme droite — le RN en particulier —
cherche a s’ancrer dans les territoires et a se donner une image de respectabilité, en proposant peu et de
facon floue, pour éviter de révéler sa réelle nature, autoritariste, xénophobe et ultraconservatrice.
Contrairement a 1’image qu’elle cherche a se donner, elle défend des choix économiques opposés aux
intéréts des travailleuses et travailleurs, en se placant du coté des plus fortuné.e.s et des grandes
entreprises.

Le RN a établi, en décembre dernier, une « charte d’engagement politique », pour les candidat.e.s qui
auront son investiture ou son soutien lors de ces élections municipales, dont certains points ne peuvent
masquer le vrai visage de 1’extréme droite.

Cette charte fait une priorité de « la lutte contre la délinquance et I’insécurité », ajoutant que « toute
police municipale doit étre armée ». Ceci constitue une annonce dangereuse et démagogique.
Inversement, on ne trouve pas un mot sur la gestion matérielle des écoles primaires ni sur la gestion des
personnels municipaux, pourtant au cceur des compétences des communes. Pas un mot non plus sur
I’environnement.

Hors de toute réalité, le RN requiert de « rejeter toute subvention aux associations incitant a
I’immigration massive sur le territoire francais ». Voila qui reléve du fantasme complotiste et d’une
obsession xénophobe sur le sujet de I’immigration.

Notons enfin la référence a « une gestion en bon peére de famille », qui sous les airs du bon sens, reléve
du simplisme absolu et pire, d’un vocabulaire passéiste et patriarcal. Oser parler d’une telle gestion alors
que le parti et un bon nombre de ses cadres ont récemment été condamnés dans le cadre du proces dit
« des assistants parlementaires du RN » peut sembler particulierement culotté.

Par ailleurs, les partis d’extréme droite se présentent souvent comme des partis antisystémes et des
modeles d’honnéteté (« mains propres et téte haute » était un slogan du FN en 1993 ; Marine Le Pen
fustigeait en 2014 « les trois M, magouilles, manceuvres, mensonges, qui caractérisent la vie politique »
...). La réalité montre au contraire, y compris au niveau municipal, que les partis d’extréme droite ne
peuvent se prévaloir d’aucune exemplarité et reproduisent bien souvent les dérives qu’ils dénoncent,
attirant les opportunistes.

Ainsi, dans le Vaucluse, Yann Bompard, de la Ligue du Sud, (ancien) Maire d’Orange, a été condamné
par la Justice a une peine de 5 ans d’inéligibilité, pour avoir occupé un emploi fictif de collaborateur
aupres de la députée RN Marie-France Lorho, également condamnée. Le pere de Yann Bompard, Jacques
Bompard, Maire d’Orange de 1995 a 2021 et fondateur de la Ligue du Sud, avait lui aussi été condamné a
la méme peine, ainsi qu’a 6 mois de prison avec sursis, pour prise illégale d’intérét.

L’extréme droite recherche toujours des boucs émissaires au lieu de répondre aux vrais besoins sociaux.
Elle reste la pire des menaces pour la démocratie politique comme pour la démocratie sociale.

Nos organisations syndicales revendiquent des politiques publiques locales ambitieuses, capables de
répondre aux enjeux €économiques, sociaux et environnementaux, dans une logique de solidarité et
d’aménagement équilibré des territoires. Elles considérent comme une priorité la promotion des services
publics et de leurs personnels, pour des communes au service de toutes et tous.

C’est pourquoi nos organisations syndicales départementales, appellent, lors des prochaines élections
municipales, a faire barrage aux listes investies ou soutenues par des partis d’extréme droite. Elles
appellent également les candidat.e.s a refuser toute alliance avec des listes d’extréme droite, au premier
comme au second tour, ainsi que dans la gouvernance des intercommunalités.
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Derriére les promesses rassurantes, regardons les faits, la ou ces politiques sont déja en place...

Une démocratie locale affaiblie
e Les Conseils municipaux sont sous tension et les paroles
de I'opposition sont restreintes ou interrompues.
e Les décisions prises se font sans concertation.
» 1l y a moins de débat et plus de pouvoir
concentré entre quelques mains !

Un climat de pressions et de tensions

permanents
eles polémiques sont permanentes Pressions,
intimidations et conflits internes avec les élus.
e Les agents municipaux sont fragilisés : Réductions
d’effectifs et conflits sociaux.
» Une mairie ne doit pas diviser et doit
protéger ses agents !

Les associations sont fragilisées
e Les subventions sont coupées ou réduites : les centres
sociaux, syndicats, clubs sportifs, ... sont ciblés.
e Les aides sociales locales sont diminuées : logement,
centre aéré...

> Le lien social s’effrite !

La culture est sacrifiée

e Les financements sont remis en cause avec une vision
purement budgétaire.

e La création est orientée sur les valeurs d’extréme droite.

» Une ville sans culture est une ville qui s’appauvrit !

Les services publics municipaux sont détruits
e Privatisation en chaine : creches, piscines, équipements
vendus ou délégués, ...
e Hausse des tarifs et fin de certaines gratuités (cantine...).
> Le service public devient un service payant au
détriment de tous ! Lorsque tout sera privé,
nous serons privés de tout !
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Une politique municipale identitaire et
sécuritaire
e Des décisions symboliques clivantes : refus de
projets culturels et messages d’exclusion des
minorités.
o Des policiers qui font de la répression plutét que de la
prévention.
» Une commune doit accueillir et protéger tous ses
habitants !
Une urgence climatique ignorée
e Les priorités environnementales sont reléguées au
second plan : réchauffement climatiques, pesticides,
pollution...
e Les plans d’urbanisations sont systématiquement
contestés.
» L’inaction d’aujourd’hui coltera cher demain !

L’'EXTREME DROITE DIVISE,
LE CAPITAL PROFITE.
LA SOLIDARITE
EST NOTRE FORCE.

C’EST NOTRE QUOTIDIEN : ECOLES, ASSOCIATIONS, CULTURE, SERVICES PUBLICS, ENVIRONNEMENT

LA DEMOCRATIE LOCALE EST LE CCEUR DE NOTRE REPUBLIQUE

PROTEGEONS NOS COMMUNES : DEFENDONS UNE MAIRIE OUVERTE, SOLIDAIRE ET DEMOCRATIQUE
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